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1. НАЗНАЧЕНИЕ И ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ 

1.1. Календарный учебный график на 2024-2025 учебный год является документом, 

регламентирующим организацию образовательного процесса в муниципальном 

бюджетном учреждении дополнительного образования «Дом творчества «Вектор» 

(далее – Учреждение) по реализации дополнительных общеразвивающих программ, в 

том числе реализуемых на платной основе в части, не противоречащей договору об 

образовании по дополнительной общеобразовательной программе и Положению об 

оказании платных образовательных услуг в Учреждении.  

1.2. Календарный учебный график (далее - КУГ) относится к числу нормативно-

организационных документов Учреждения и является обязательным к применению.  

1.3. КУГ принимается Педагогическим советом Учреждения и согласуется с родительским 

комитетом Учреждения. 

 

2. НОРМАТИВНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

2.1. Режим функционирования Учреждения устанавливается на основании следующих 

документов:  

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

- Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ;  

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам, утвержденный приказом 

Министерства просвещения РФ от 27.07.2022 № 629;  

- Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

утвержденные постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 

28.09.2020 № 28;  

- Устав Учреждения;  

- Правила внутреннего трудового распорядка. 

 

3. РЕГЛАМЕНТИРОВАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА  

3.1. Режим и график работы Учреждения: ежедневно с 08.00 до 20.00. 

3.2. Учреждение реализует дополнительные общеобразовательные общеразвивающие 

программы в течение всего календарного года, включая каникулярное время.  

3.3. Учебный год начинается с 02 сентября 2024 года.  

3.4. Платные образовательные услуги оказываются по особому  графику в соответствии с 

Положением о порядке предоставления платных дополнительных образовательных 

услуг в МБУ ДО ДТ «Вектор», Решением Новокузнецкого городского Совета народных 

депутатов от 23.11.2010 г. № 13/180 (Постановление СНД от 23.12.2009 №14 152). 

Учебные занятия в порядке оказания платных образовательных услуг начинаются по 

мере комплектования групп и проводятся согласно расписанию. 

3.5. Прием учащихся в Учреждение производится по заявлениям родителей (законных 

представителей) в начале учебного года и проводится на основании Правил приема, 

зачисления и отчисления учащихся. 

3.6. Продолжительность учебного года – 36 недель, если иное не предусмотрено 

дополнительными общеобразовательными общеразвивающими программами. 

3.7. В соответствии с пунктом 11 части 1 статьи 34 Ф Федерального закона от 29.12.2012 № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», рекомендациями КОиН г. 

Новокузнецка, указаниями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи» (п. 3.4.16 Постановления Главного государственного санитарного врача РФ 

от 28 сентября 2020 г. № 28) КУГ предусматривает каникулы для учащихся:  

Осенние каникулы – 28.10.1024-04.11.11.2025; 

http://patriot-nvkz.ucoz.ru/norm-prav-baza/2015/reshenie_13-180_1.pdf
http://patriot-nvkz.ucoz.ru/norm-prav-baza/2015/reshenie_13-180_1.pdf
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Зимние каникулы – 31.12.2024-08.01.2025; 

Весенние каникулы – 24.03.2025-30.03.2025; 

Летние каникулы – 02.06.2025-31.08.2025. 

3.8. Режим работы Учреждения в каникулы определяется и утверждается приказом 

директора Учреждения. Образовательный процесс осуществляется в соответствии с 

планом работы Учреждения и дополнительными общеразвивающими программами в 

форме нестационарных мероприятий (походов, учебно-тренировочных сборов и др.), 

концертной деятельности, экскурсий, экспедиций, выездов коллективов в детские 

образовательно-оздоровительные лагеря согласно плану организации каникулярного 

отдыха детей и подростков в Учреждении. Возможно проведение учебных занятий с 

целью реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ в полном объеме.  

3.9. В период летних каникул Учреждение организует работу летней творческой площадки, 

игровых комнат, а также работу временных детских объединений по краткосрочным 

дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам в рамках 

летней оздоровительной компании согласно плану организации каникулярного отдыха 

детей и подростков в Учреждении. 

 

4. ПРАЗДНИЧНЫЕ И НЕРАБОЧИЕ ДНИ  

(ПО ШЕСТИДНЕВНОЙ РАБОЧЕЙ НЕДЕЛЕ) 

4.1. Согласно статье 112 ТК РФ установлены нерабочие праздничные дни: 

1, 2, 3, 4, 5, 6 и 8 января – Новогодние каникулы,  

7 января – Рождество Христово,  

23 февраля – День защитника Отечества,  

8 марта – Международный женский день,  

1 мая – Праздник Весны и Труда, 

9 мая – День Победы, 

12 июня – День России;  

4 ноября – День народного единства. 

4.2. В соответствии с частью второй статьи 112 ТК РФ и Постановления Правительства РФ 

от 10.08.2023 № 1314 «О переносе выходных дней в 2024 году» перенос выходных 

дней:  

в 2024 году: воскресенье 7 января на вторник 31 декабря 2024 года; 

в 2025 году: воскресенье 5 января на среду 31 декабря 2025 года;  

воскресенье 23 февраля на четверг 8 мая 2025 года.  

4.3. В целях прохождения дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ в полном объеме возможен перенос занятий:  

с 08 марта 2025 года на рабочие дни в период с 03 по 07 марта 2025 года; 

с 01 мая 2025 года на рабочие дни в период с 28 апреля по 03 мая 2025 года;  

с 08 и 09 мая 2025 года на рабочие дни в период с 05 по 10 мая 2025 года.  

4.4. В праздничные дни возможно проведение мероприятий в соответствии с планом 

работы Учреждения, в рамках действующего трудового законодательства Российской 

Федерации. 
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